
Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  DI NAVE

Via Don B. Giacomini n. 12  25075 NAVE (BS)-Tel. 0302537490  C.F. 80051740175
Cod.Mecc.BSIC85300T e-mail bsic85300t@istruzione.it – bsic85300t@pec.istruzione.it

 AL SITO WEB DELLA SCUOLA SEZIONE PNRR 
      ALL’ALBO ONLINE DELLA SCUOLA  

                                                                                           A  TUTTI  GLI INTERESSATI   

OGGETTO:  VERBALE DI VALUTAZIONE PER PROGETTO PNRR   “SUPPORTO AL RUP” Pia-
no nazionale di ripresa e resilienza,  Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 – Po-
tenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università Investimen -
to 3.1 - “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Intervento A  : Realizzazione di percorsi di-
dattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio meto-
dologico e di attività di orientamento STEM” Intervento B  : Realizzazione di percorsi forma-
tivi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle compe-
tenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze meto-
dologiche di insegnamento” Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilin -
guistiche (D.M. 65/2023) - Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi lin-
guaggi - Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143-P-32478   

CUP : E64D23002570006
TITOLO PROGETTO: “SCATENIAMO TECNOLOGIA E MENTE”
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-32478

SUPPORTO AL RUP Numero Unità

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 2
(due)

COLLABORATORI SCOLASTICI 4
(quattro)

In data  31 maggio 2024  alle ore  13:30 presso la segreteria scolastica dell’Istituto Comprensivo di
Nave , commissione di valutazione,  coadiuvata dalla Docente Alessia Panero procede all’esame del-
le istanze pervenute e alla formulazione della graduatorie delle risorse umane da coinvolgere nel pro-
getto PNRR in oggetto a seguito di appositi avvisi di reclutamento. Sono presenti:





Presidente Prof. ssa Rossi Erika

Componente e Segretario verbalizzan-
te

Ass.te Amm.vo Tiziana 
Milazzo

Componente Prof.ssa Paola Passeri

La presidente  inizia alle ore 10:45 le operazioni prendendo atto che le istanze a seguito degli  avvisi di sele-
zione

Sono pervenute tutte secondo le modalità richieste nei termini stabiliti  e sono state tutte preventivamente proto-
collate.

Il personale che ha presentato la propria istanza è il seguente ( in ordine di protocollazione):

FIGURA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO SUPPORTO AL RUP

LUCIANA BENINI PROT. N. 2372 DEL 30/05/2024

ANNA MARIA ORTOLANI PROT. N. 2373 DEL 30/05/2024

FIGURA COLLABORATORE SCOLASTICO

FABIOLA RONCHI PROT. N. 2375 DEL 30/05/2024

Visto il decreto per l'avvio di procedura prot. n. 2252 del 24/05/2024

Visto L'avvio della procedura per il conferimento di incarichi individuali Prot. n. 2262 del 
24/05/2024

Considerato l'Articolo 4 – Valutazione delle domande
 1. La commissione di valutazione  valuterà le istanze pervenute: tenuto conto dei requisiti richiesti, provvederà
alla valutazione delle istanze medesime, verificando l'autovalutazione dei soggetti partecipanti , secondo l'ordi-
ne indicato nel decreto (candidati interni all'istituzione scolastica, candidati appartenenti ad altre istituzioni sco -
lastiche-cd. collaborazioni plurime, candidati esterni alle istituzioni scolastiche). 
2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati  verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulte-
riore parità si procederà per sorteggio. 
3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo all’Istituzione Scolastica  entro  e non oltre gg. 5  dalla  data di  pubblicazione  delle
stesse. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.icnavebrescia.edu.it/ sezione
PNRR 
4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.
5. Trascorso il termine di 5 giorni, le graduatorie provvisorie avranno valore definitivo.

La  presidente della commissione valutazione

verificata la regolarità della documentazione prodotta dai candidati  interni;  esaminati  i curricula degli stessi
candidati, procede all’assegnazione dei punteggi  tenendo conto dei CRITERI di VALUTAZIONE, delle tabel-
le allegate e formula le seguenti graduatorie provvisorie:

http://www.icnavebrescia.edu.it/


SUPPORTO AL RUP ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

SUPPORTO AL RUP COLLABORATORI SCOLASTICI

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

6 2
Diploma licenza terza media + qualifica professionale (1) 1 1

6
3

6 6 6

4
Esperienze

9 9 9

Esperienze professionale (Da valutare alla luce del curriculum vitae)

40 40

40

TOTALE 80 58 56

ORTOLANI 
ANNAMARIA 
PROT. N. 2372 
DEL 29/05/2024

BENINI LUCIANA 
PROT. N. 2373 
DEL 30/05/2024

Titoli di studio Punteggio max
Laurea  (3 punti)
Diploma di scuola secondaria di II grado (2 punti)

Titoli culturali specifici Punteggio max
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto ( 2 punto per ciascun corso max 
3)
Certificazioni informatiche (1 punto per ciascuna certificazione max 3)

Esperienze professionali Punteggio max
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO 
AL RUP
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio)
Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione di 
progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (2 punto per 
ogni attività) 6
Attività di progettazione, coordinamento, gestione e valutazione di azioni finanziate dai fondi 
nazionali (1 punto per ogni attività)

Uso piattaforme progetti ( punti 3)
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) ( punti 3)
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico (punti 3)

Esperienza professionale / lavorativa  attinente all’ambito  del presente Avviso         N. 5 punti per 
ciascuna esperienza professionale di durata almeno annuale in settori contabili o amministrativi 
pubblici o privati /attività professionali inerenti compiti previsti (Max 5 anni)                                               
                                              N. 3 punti per ciascun corso di formazione relativi a competenze di tipo 
amministrativo gestionale anche con riferimento agli applicativi in uso nelle istituzioni scolastiche (max 
5 corsi)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

6
Diploma licenza terza media + qualifica professionale (1) 1

6
3

6

4
Esperienze

9
3

Esperienze professionale (Da valutare alla luce del curriculum vitae)

40
TOTALE 80 4

RONCHI FABIOLA 
PROT. N. 2375 
DEL 30/05/2024

Titoli di studio Punteggio max
Laurea  (3 punti)
Diploma di scuola secondaria di II grado (2 punti)

Titoli culturali specifici Punteggio max
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto ( 2 punto per ciascun corso max 
3)
Certificazioni informatiche (1 punto per ciascuna certificazione max 3)

Esperienze professionali Punteggio max
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO 
AL RUP
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio)
Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione di 
progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (2 punto per 
ogni attività) 6
Attività di progettazione, coordinamento, gestione e valutazione di azioni finanziate dai fondi 
nazionali (1 punto per ogni attività)

Uso piattaforme progetti ( punti 3)
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) ( punti 3)
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico (punti 3)

Esperienza professionale / lavorativa  attinente all’ambito  del presente Avviso         N. 5 punti per 
ciascuna esperienza professionale di durata almeno annuale in settori contabili o amministrativi 
pubblici o privati /attività professionali inerenti compiti previsti (Max 5 anni)                                               
                                              N. 3 punti per ciascun corso di formazione relativi a competenze di tipo 
amministrativo gestionale anche con riferimento agli applicativi in uso nelle istituzioni scolastiche (max 
5 corsi)



Risultano pertanto selezionati i candidati secondo quanto disposto art. 4 comma1 dell'avviso di sele-
zione. 

Il presente verbale è pubblicato sul sito WEB dell’istituto, all’albo pretorio on line, e nell’apposita se-
zione  PNRR,  presente  nell’Home  Page  del  sito  Web raggiungibile  al  link  PNRR
https://www.icnavebrescia.edu.it/pon/nuove-competenze-e-nuovi-linguaggi-della-missione-4-
componente-1-investimento-3-1/
Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria diventerà definitiva.

Alle ore 11:10 la seduta viene tolta.  

Il presente verbale viene letto, approvato  e sottoscritto da: la segretaria Tiziana Milazzo e la Presiden-
te della commissione Alessia Panero

La segretaria Verbalizzante 
F.TO Tiziana Milazzo   

____________________________

La Presidente della Commissione              
      F.TO Docente Alessia Panero

_________________________

https://www.icnavebrescia.edu.it/pon/nuove-competenze-e-nuovi-linguaggi-della-missione-4-componente-1-investimento-3-1/
https://www.icnavebrescia.edu.it/pon/nuove-competenze-e-nuovi-linguaggi-della-missione-4-componente-1-investimento-3-1/
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