
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  DI NAVE

Via Don B. Giacomini, 12  25075 NAVE (BS)-Tel. 0302537490   C.F. 80051740175
Cod.Mecc.BSIC85300T e-mail bsic85300t@istruzione.it – bsic85300t@pec.istruzione.it

  AL SITO WEB DELLA SCUOLA SEZIONE PNRR 
ALL’ALBO ONLINE DELLA SCUOLA 

                                                                                                         A  TUTTI  GLI INTERESSATI 
  
OGGETTO: VERBALE Commissione di valutazione per il conferimento di n.  2 incarichi indivi-
duali di docenza aventi ad oggetto “DOCENTE ESPERTO INTERNO” per la formazio-
ne del personale scolastico per la transizione digitale - Attività “Laboratori di formazio-
ne sul campo” - PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e 
ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla tran-
sizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Genera-
tion EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

CUP : E64D23003520006 
TITOLO PROGETTO: “FORMIAMO PER DARE FORMA AL FUTURO”  CODICE 
PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36247 

In data 06 dicembre 2024 alle ore 11:30  presso la segreteria scolastica dell’Istituto Comprensivo di Nave , si 
riunisce la commissione nominata con atto protocollo n. 5432 del 06/12/2024  per l’esame delle istanze perve-
nute e la formulazione delle graduatorie delle risorse umane da coinvolgere nel progetto PNRR in oggetto a se-
guito di appositi avvisi di reclutamento. Sono presenti:

Presidente Prof.ssa Paola Passeri

Componente e segretario verbalizzante Assistente Amministrativo Tiziana Milazzo 

Componente Assistente Amministrativo Anna Maria Ortolani

La Commissione inizia alle ore 11:30 le operazioni prendendo atto che l’ istanze a seguito dell' avviso di sele-
zione  Prot. n. 5124 del 26/11/2024 indetto per la selezione di n. 2 incarichi individuali di docenza 
aventi ad oggetto “DOCENTE ESPERTO INTERNO” per la formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale - Attività “Laboratori di formazione sul campo” - 
PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Com-
ponente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle uni-
versità – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digita-
le per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del persona-





le scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023) è pervenuta  secondo le modalità ri-
chieste nei termini stabiliti  ed è   stata preventivamente protocollata.

Il personale che ha presentato la propria istanza è il seguente  profilo richiesto ed in ordine di protocollazione:

PERSONALE INTERNO DOCENTE

ALESSIA  PANERO PROT. N. 5173 del 28/11/2024

ANGELA BENINI PROT. N. 5142 del 27/11/2024

Tenuto conto che all'Articolo 3 – Termini e modalità presentazione candidatura
il termine ultimo per la presentazione delle candidature è fissato alle ore  14:00 del giorno       01 dicembre2024      .  

Considerato l'Articolo 4 – Modalità di valutazione candidatura
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla 
base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alla tipologia di
incarico  da conferire

LA COMMISSIONE
verificata la regolarità della documentazione prodotta dai candidati  interni;  Esaminati I i curricula degli stessi 
candidati  , procede all’assegnazione dei punteggi e formula, tenendo conto dei CRITERI di VALUTAZIONE, 
la seguente graduatoria provvisoria  per il profilo:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Punteggio max
Laurea (3 punti)

6

3 3

Diploma di scuola secondaria di II grado (2 punti) 2 2

Diploma licenza terza media + qualifica professionale (1) 1 1
Titoli culturali specifici Punteggio max

6 6 6

Certificazioni informatiche (1 punto per ciascuna certificazione max 3) 3 2
Esperienze professionali Punteggio max

Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio) 6 6 6

2 2

4 2 1

Esperienze

Uso piattaforme progetti ( punti 3)
9

3 3

Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) ( punti 3) 3 3

Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico (punti 3) 3 3

Esperienze professionale (Da valutare alla luce del curriculum vitae)

40 20 5
TOTALE 80 53 35

Conferimento di n.  2 incarichi individuali di docenza aventi ad oggetto “DOCENTE 
ESPERTO INTERNO” per la formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale - Attività “Laboratori di formazione sul campo” - PNRR - Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023) CUP : 
E64D23003520006 TITOLO PROGETTO: “FORMIAMO PER DARE FORMA AL 
FUTURO” CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36247 

AVVIO PROCEDURA 
PROT. N. 5124 del 
26/11/2024

BENINI 
ANGELA 
PROT. N. 
5142 DEL 
27/11/2024

PANERO 
ALESSIA 
PROT N. 
5173DEL 
28/11/2024

Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto ( 2 punto per 
ciascun corso max 3)

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO 
TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e 
rendicontazione di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da 
altri programmi europei (2 punto per ogni attività) 6

Attività di progettazione, coordinamento, gestione e valutazione di azioni finanziate 
dai fondi nazionali (1 punto per ogni attività)

Esperienza professionale / lavorativa  attinente all’ambito  del presente Avviso         N. 
5 punti per ciascuna esperienza professionale di durata almeno annuale in settori 
contabili o amministrativi pubblici o privati /attività professionali inerenti compiti 
previsti (Max 5 anni)                                                                                                                   
N. 3 punti per ciascun corso di formazione relativi a competenze di tipo 
amministrativo gestionale anche con riferimento agli applicativi in uso nelle istituzioni 
scolastiche (max 5 corsi)



Il presente verbale è pubblicato sul sito WEB dell’istituto, all’albo pretorio on line, e nell’apposita sezione 
PNRR, raggiungibile al link PNRR   https://www.icnavebrescia.edu.it/tipologia-pon/pnrr-futura/ presente 
nell’Home Page del sito Web. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la 
graduatoria diventerà definitiva.
Alle ore 12:00 la seduta viene tolta.
Il presente verbale viene letto, approvato  e sottoscritto.

Firma componenti commissione : 

PRESIDENTE  PROF.SSA F.TO  Paola Passeri  ______________________________

COMPONENTE E SEGRETARIO VERBALIZZANTE  F.TO  A.A Tiziana Milazzo ___________________

COMPONENTE  A.A  F.TO ANNA MARIA ORTOLANI     
____________________________________________

https://www.icnavebrescia.edu.it/tipologia-pon/pnrr-futura/
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